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1.  บทน ำ 
  เทศบาลต าบลพวา เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีบทบาทในการขับเคลื่อนหน่วยงาน
ภาครัฐให้บริหารงานภายใต้กรอบธรรมาภิบาล โดยการประเมินความเสี่ยงการทุจริตจะ เป็นเครื่องมือหนึ่ง
ในการขับเคลื่อนธรรมาภิบาลเพ่ือลดปัญหาการทุจริตภาครัฐ ตามค าสั่งคณะรักษาความสงบ แห่งชาติ ที่ 
๖๙/๒๕๕๗ ลงวันที่ ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต ประพฤติ มิ
ชอบที่ก าหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการ บริหารงาน 
และส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพ่ือสกัดกั้นมิให้เกิดการ ทุจริต
ประพฤติ มิชอบได้ 
  เทศบาลต าบลพวา จึงได้ด าเนินการประเมินความเสี่ยงในองค์กรขึ้น เพ่ือให้ หน่วยงาน   มี
มาตรการ ระบบหรือแนวทางในการบริหารจัดการความเสี่ยงของการด าเนินงานที่อาจก่อให้เกิด การทุจริต
ซึ่งเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตเชิงรุกท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป 

 2.  หลักกำรและวัตถุประสงค์ 
   การน าเครื่องมือประเมินความเสี่ยงการทุจริตมาใช้ในองค์กรจะช่วยเป็นหลักประกันใน ระดับ

หนึ่ง ได้ว่าการด าเนินการขององค์กรจะไม่มีการทุจริต หรือในกรณีที่พบกับการทุจริตที่ไม่คาดคิด โอกาส ที่
จะประสบกับปัญหาก็จะน้อยกว่าองค์กรอ่ืน หรือหากเกิดความเสียหายขึ้นก็จะเป็นความเสียหายที่น้อยกว่า 
องค์กรที่ไม่มีการน าเครื่องมือประเมินความเสี่ยงการทุจริตมาใช้เพราะได้มีการเตรียมการป้องกันล่วงหน้า ไว้
แล้ว 
  ๒.๑ วัตถุประสงค์ 

 2.1.1 เพ่ือให้เข้าใจจุดเสี่ยงที่อาจท าให้เกิดการทุจริต 
 ๒.1.2 ปรับปรุงกลไกการท างาน เพ่ือยับยั้งการทุจริตและเพ่ิมประสิทธิภาพการ 

 ท างานของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
                                       2.1.๓ เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐมีการบริหารราชการด้วย

 ความโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ 

2.1.๔ เพ่ือสร้างความมั่นใจให้กับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้เสีย 
๒.๒ นิยามความเสี่ยงการทุจริต (CORRUPTION RISK) การด าเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ ที่

อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบหรืออาจก่อให้เกิดการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับ 

ผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงานในอนาคต 

๒.๓ กรอบในการประเมินความเสี่ยงการทุจริต มี ๔ กระบวนการ ดังนี้ 

CORRECTIVE : แก้ไขปัญหาที่เคยรับรู้ว่าเกิดสิ่งที่มีประวัติอยู่แล้ว ท าอย่างไรจะไม่ให้เกิดข้ึน 

ซ้ าอีก  

DETECTIVE : เฝ้าระวัง สอดส่อง ติดตามพฤติกรรมเสี่ยง ท าอย่างไรจะตรวจพบต้องสอดส่อง 

ตั้งแต่แรก ตั้งข้อบ่งชี้บางเรื่องที่น่าสงสัยท าการลดระดับความเสี่ยงนั้นหรือให้ข้อมูลเบาะแสนั้นแก่ผู้บริหาร 

 
Preventive... 
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PREVENTIVE : ป้องกัน หลีกเลี่ยง พฤติกรรมที่น าไปสู่การสุ่มเสี่ยงต่อการกระท าผิดในส่วน 

พฤติกรรมที่เคยรับรู้ว่าเคยเกิดมาก่อน  คาดหมายได้ว่ามีโอกาสสูงที่จะเกิดซ้ าอีก  (KNOWN FACTOR) ทั้งที่รู้

ว่าท า ไปมีความเสี่ยงต่อการทุจริต จะต้องหลีกเลี่ยงด้วยการปรับ WORKFLOW ใหม่ ไม่เปิดช่องว่างให้การ

ทุจริตเข้ามา ได้อีก 

FORECASTING : การพยากรณ์ประมาณการสิ ่งที ่อาจจะเกิดขึ ้นและป้องกันป้องปราม

ล่วงหน้า ในเรื่องประเด็นที่ไม่คุ้นเคย  ในส่วนที่เป็นปัจจัยความเสี่ยงที่มาจากการพยากรณ์  ประมาณการ

ล่วงหน้าใน อนาคต (UNKNOWN FACTOR) 

๒.๔ ประเภทของความเสี่ยงการทุจริต 

ด้านที่ ๑ ความเสี่ยงทุจริตที่เก่ียวข้องกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

ด้านที่ ๒ ความเสี่ยงทุจริตในความโปร่งใสของการใช้อ านาจ และต าแหน่งหน้าที่  

ด้านที่ ๓ ความเสี่ยงทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่ายงบประมาณและการบริหาร 

   จัดการทรัพยากรภาครัฐ 

๓. กำรก ำหนดประเด็นควำมเสี่ยงกำรทุจริต 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 เทศบาลต าบลพวา ได้ท าการคัดเลือกกระบวนงาน การยื่น ค าขอ

อนุญาตก่อสร้าง/ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร , การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจรับงานก่อสร้าง และการ

ด าเนินการประเมินภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง ท าการประเมินความเสี่ยงการทุจริต เพ่ือ สร้างมาตรการใน

ป้องกันและการลดโอกาสการทุจริตจากการปฏิบัติงาน  (OPERATIONAL RISK) โดยพิจารณา จาก ๒ ปัจจัย คือ 

โอกาสที่จะเกิด (LIKELIHOOD) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยงและ ผลกระทบ (IMPACT) 

การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงนั้น 

เกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ด้านที่ 1 กระบวนงานการยื่นค าขออนุญาต ก่อสร้าง/

ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร ของเทศบาลต าบลพวา 

1. เกณฑ์โอกาสที่จะเกิด(LIKELIHOOD) 
 

เกณฑ์โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) 

5 เหตุการณ์อาจเกิดขึ้น ตั้งแต่ ๔ ครั้งขึ้นไป ต่อปี 

4 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้น ไม่เกิน ๓ ครั้ง ต่อปี 

3 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้น ไม่เกิน ๒ ครั้ง ต่อปี 

2 เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้น ไม่เกิน 1 ครั้ง ต่อปี 

1 เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาสเกิดขึ้น  (ไม่เกิดขึ้นเลย ) 

 

 
๒. เกณฑ์ผลกระทบ… 
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๒. เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
5 กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูงมาก 
4 กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับสูง 
3 กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับปานกลาง 
2 กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ า 
1 กระทบต่อความเชื่อมั่นของสังคมระดับต่ ามาก 

๓. ระดับความเสี่ยงการทุจริต 
 

Risk Score 

โอกาส 
(Likelihood) 

ผลกระทบ (Impact) 

1 2 3 4 5 

5 ปานปลาง 
( 5 × 1 = 5 ) 

สูง 
( 5 × 2 = 10) 

สูงมาก 
( 5 × 3 = 15) 

สูงมาก 
( 5 × 4 = 20) 

สูงมาก 
( 5 × 5 = 25 ) 

4 ต่ า 
( 4 × 1 = 4 ) 

ปานปลาง 
( 4 × 2 = 8 ) 

สูง 
( 4 × 3 = 12) 

สูงมาก 
( 4 × 4 = 16 ) 

สูงมาก 
( 4 × 5 = 20 ) 

3 ต่ า 
( 3 × 1 = 3 ) 

ปานกลาง 
( 3 × 2 = 6 ) 

สูง 
( 3 × 3 = 9 ) 

สูง 
( 3 × 4 = 12 ) 

สูงมาก 
( 3 × 5 = 15 ) 

2 ต่ า 
( 2 × 1 = 2 ) 

ต่ า 
( 2 × 2 = 4 ) 

ปานกลาง 
( 2 × 3 = 6 ) 

ปานกลาง 
( 2 × 4 = 8 ) 

สูง 
( 2 × 5 = 10 ) 

1 ต่ า 
( 1 × 1 = 1 ) 

ต่ า 
( 1 × 2 = 2 ) 

ต่ า 
( 1 × 3 = 3 ) 

ต่ า 
( 1 × 4 = 4 ) 

ปานกลาง 
( 1 × 5 = 5 ) 

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงทุจริต 
 

สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยงระดับต่ า ( 1 – 4 คะแนน) 

สีเหลือง หมายถึง ความเสี่ยงระดับปานกลาง ( 5 – 9 คะแนน) 

สีส้ม หมายถึง ความเสี่ยงระดับสูง ( 10 – 14 คะแนน) 

สีแดง หมายถึง ความเสี่ยงระดับสูงมาก ( 15 – 25 คะแนน) 

กำรประเมินควำมเสี่ยงกำรทุจริต  

  เป็นขั้นตอนการระบุประเด็นความเสี่ยงการทุจริตและการจัดระดับความรุนแรงของความ

เสี่ยงการทุจริต โดยการระบุรายละเอียดเหตุการณ์ที่มีโอกาสเกิดความเสี่ยงการทุจริตว่ามีรูปแบบ พฤติการณ์

การทุจริตในแต่ละขั้นตอนในการด าเนินงานของกระบวนงานการยื่นค าขออนุญาตก่อสร้าง/ ดัดแปลง/รื้อถอน

อาคาร (ด้านที่ ๑ ความเสี่ยงทุจริตที่เกี่ยวข้องกับการพิจารณาอนุมัติ อนุญาต) โดยการค้นหา ความเสี่ยงการ

ทุจริต ค้นหาจากความเสี่ยงที่เคยเกิด หรือคาดว่าจะเกิดซ้ าสูง มีประวัติอยู่แล้ว (Known Factor) และไม่เคย

เกิดหรือไม่มีประวัติมาก่อน แต่มีความเสี่ยงจากการพยากรณ์ในอนาคตว่ามีโอกาสเกิด (Unknown Factor) ใน

ขั้นตอนนี้เป็นการตั้งสมมติฐานหรือเป็นการพยากรณ์ล่วงหน้าที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต เพ่ิมเติม (Scenario) เป็น

การมองข้อมูลไปข้างหน้า (Forward looking information) 

การจัดท ามาตรการ... 
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กำรจัดท ำมำตรกำรควบคุมควำมเสี่ยงกำรทุจริต กระบวนงำนกำรยื่นค ำ

ขออนุญำตก่อสร้ำง/ดัดแปลง/รื้อถอนอำคำร  

ของเทศบำลต ำบลพวำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 เทศบาลต าบลพวา ได้ท าการคัดเลือก กระบวนงานการยื่นค า

ขออนุญาตก่อสร้าง/ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร มาท าการประเมินความเสี่ยงการทุจริต เพ่ือสร้างมาตรการในการ

ป้องกัน และการลดโอกาสการทุจริตจากการปฏิบัติงาน (Operational Risk) โดย พิจารณาจาก ๒ ปัจจัย คือ 

โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์ความ เสี่ยงและผลกระทบ (Impact) 

การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงนั้น 

ในการจัดท ามาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตได้ประเมินมาตรการควบคุมความเสี่ยง 

การทุจริตของกระบวนงานหรือโครงการที่ท าการประเมินของหน่วยงานที่มีอยู่ในปัจจุบัน (Key Controls in 

place) มาท าการประเมินว่ามีประสิทธิภาพอยู่ในระดับใด ด ี พอใช้ หรืออ่อน เพ่ือพิจารณาจัดท ามาตรการ 

ควบคุมความเสี่ยงการทุจริตเพ่ิมเติม (Further Actions to be Taken) 

 
ระดบั ค าอธิบาย 

การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตที่หน่วยงานมีในปัจจุบัน 

ด ี การควบคุมมีความเข้มแข็งและด าเนินไปได้อย่างเหมาะสมซึ่งช่วยให้เกิดความม่ันใจได้ใน 

ระดับท่ีสมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 

พอใช้ การควบคุมยังขาดประสิทธิภาพถึงแม้ว่าจะไม่ท าให้เกิดผลเสียหายจากความเสี่ยงอย่างมี 

นัยส าคัญ แต่ก็ควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มั่นใจว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 

อ่อน การควบคุมไม่ได้มาตรฐานที่ยอมรับได้เนื่องจากมีความหละหลวมและไม่มีประสิทธิผล 

การควบคุมไม่ท าให้มั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
แบบรายงาน…
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แบบรำยงำนเสนอควำมเสี่ยงกำรทุจริตของหน่วยงำน 
 

กระบวนงาน/ 

โครงการ 

ชื่อความเสี่ยง ชื่อหน่วยงาน ประเภทหน่วยงาน ด้านประเภทความเสี่ยง 

กระบวนงาน การยื่นค าขออนุญาตก่อสร้าง/ดัดแปลง/ 

รื้อถอนอาคาร 

เทศบาลต าบลพวา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด้านที ่๑ ความเสี่ยงทุจริตที่เกี่ยวข้องกับ 
การพิจารณาอนุมัติ อนุญาต 

 

 
โอกำส/ผลกระทบ 1 2 3 4 5 

โอกำส 

(Likelihood) 

เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาส 

เกิดข้ึน (ไม่เกิดข้ึนเลย) 

เหตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน 

ไม่เกิน ๑ ครั้ง ต่อปี 

เหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้น 

ไม่เกิน 2 ครั้ง ต่อปี 

เหตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน 

ไม่เกิน 3 ครั้ง ต่อปี 

เหตุการณ์อาจเกิดขึ้น 

ตั้งแต ่๔ ครั้ง ขึ้นไป ต่อปี 

ผลกระทบ 

(Impact) 

กระทบต่อความเชื่อมั่น 

ของสังคมระดับต่ ามาก 

กระทบต่อความเชื่อมั่น 

ของสังคมระดับต่ า 

กระทบต่อความเชื่อมั่น 

ของสังคมระดับปานกลาง 

กระทบต่อความเชื่อมั่น 

ของสังคมระดับสูง 

กระทบต่อความเชื่อมั่น 

ของสังคมระดับสูงมาก 

 
 

 
แบบรายงาน…
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แบบรำยงำนกำรระบุประเด็นควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
 

ชื่อควำมเสี่ยง ล ำดับ 

ขั้นตอน 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน ประเด็นควำมเสี่ยงกำรทุจริต Risk Score ( L×I ) ระดับ 

ควำมเสี่ยง Likelihood Impact Risk 

Score 

กระบวนงานการยื่นค าขอ 

อนุญาตก่อสร้าง/ดัดแปลง/ 

รื้อถอนอาคาร 

1 เจ้าหน้าที่รับค าขออนุญาต 

ก่อสร้าง/ดัดแปลง/ รื้อถอน

อาคาร 

- - - - - 

 2 เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 

หลักฐานที่เกี่ยวข้อง 

- - - - - 

 3 เสนอผู้บังคับบัญชาพิจารณา เจ้าหน้าที่มีการเรียกรับเงิน 

ทรัพย์สินหรือผลประโยชน์อื่นใด 

กับผู้มาติดต่อเพ่ือแลกกับการ 

อนุญาตก่อสร้าง/ดัดแปลง/รื้อ 

ถอนอาคาร 

1 4 4 ต่ า 

 4 แจ้งผู้ยื่นค าร้อง - - - - - 

 
 

 
แบบรายงาน… 
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แบบรำยงำนกำรจัดท ำมำตรกำรควบคุมควำมเสี่ยงกำรทุจริต 
 

ขั้นตอน ประเด็น 

ควำมเสี่ยง 

ระดับ 

ควำมเสี่ยง 

มำตรกำรควบคุมควำมเสี่ยง 

กำรทุจริต 

ระยะเวลำ 

ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 

(บำท) 

ผู้รับผิดชอบ 

เสนอผู้บังคับบัญชา 

พิจารณา 

เจ้าหน้าที่มีการรียกรับเงิน 

ทรัพย์สินหรือผลประโยชน์ 

อ่ืนใด กับผู้มาติดต่อเพ่ือ 

แลกกับการอนุญาต 

ก่อสร้าง/ดัดแปลง/รื้อถอน 

อาคาร 

ต่ า ๑. จัดท าคู่มือประชาชน เรื่อง การพิจารณาอนุญาต 
ออกใบอนุญาตก่อสร้าง/ดัดแปลง/รื้อถอนอาคาร ๒. 
จัดท าผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
๒. จัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ประกาศนโยบาย No Gift Policy, สร้างการ รับรู้การ
ปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม /หลักธรรมาภิบาล 
๓. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างาน 
อย่างใกล้ชิดมีการสอบทานและก าชับให้เจ้าหน้าที่ 
ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
๔. มีช่องทางร้องเรียนการทุจริต 
๕. สร้างความตระหนักถึงความเสียหายของการทุจริต 
รวมถึงบทลงโทษ 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ.2569 

ไม่มี กองช่าง 

เทศบาล              
ต าบลพวา 

 
 
 

 
เกณฑ์การประเมิน… 
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กำรจัดท ำมำตรกำรควบคุมควำมเสี่ยงกำรทุจริต กระบวนงำนกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะกรรม 

กำรตรวจรับงำนก่อสร้ำง 

ของเทศบำลต ำบลพวำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เทศบาลตําบลพวา ได้ทําการคัดเลือกกระบวนงาน การปฏิบัติหน้าที่

ของคณะกรรมการตรวจรับงานก่อสร้าง มาทําการประเมินความเสี่ยงการทุจริตเพ่ือสร้าง มาตรการในการ

ป้องกันและการลดโอกาสการทุจริตจากการปฏิบัติงาน (Operational Risk) โดยพิจารณา จาก ๒ ปัจจัย               

คือ โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยงและ ผลกระทบ 

(Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงนั้น 

ในการจัดทํามาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตได้ประเมินมาตรการควบคุมความเสี่ยง 

การทุจริตของกระบวนงานหรือโครงการที่ทําการประเมินของหน่วยงานที่มีอยู่ ในปัจจุบั น                        

(Key Controls in place) มาทําการประเมินว่ามีประสิทธิภาพอยู่ในระดับใด ดี พอใช้ หรืออ่อน เพ่ือพิจารณา

จัดทํามาตรการ ควบคุมความเสี่ยงการทุจริตเพิ่มเติม (Further Actions to be Taken) 

 

ระดบั ค าอธิบาย 

การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตที่หน่วยงานมีในปัจจุบัน 

ด ี การควบคุมมีความเข้มแข็งและด าเนินไปได้อย่างเหมาะสมซึ่งช่วยให้เกิดความม่ันใจได้ใน 

ระดับท่ีสมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 

พอใช้ การควบคุมยังขาดประสิทธิภาพถึงแม้ว่าจะไม่ท าให้เกิดผลเสียหายจากความเสี่ยงอย่างมี 

นัยส าคัญ แต่ก็ควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มั่นใจว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 

อ่อน การควบคุมไม่ได้มาตรฐานที่ยอมรับได้เนื่องจากมีความหละหลวมและไม่มีประสิทธิผล 

การควบคุมไม่ท าให้มั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

แบบรายงานเÿนอความเÿี่ยงการทุจริตของĀน่วยงาน 
 

กระบüนงาน/ 
โครงการ 

ชื่อคüามเÿี่ยง ชื่อĀน่üยงาน ประเภทĀน่üยงาน ด้านประเภทคüามเÿี่ยง 

กระบüนงาน การปฏิบัติĀน้าที่ของคณะกรรมการ  
ตรüจรับงานก่อÿร้าง 

เทýบาลต าบลÿนามไชย องค์กรปกครองÿ่üนท้องถิ่น ด้านที่ 3 คüามเÿี่ยงทุจริตในคüามโปร่งใÿ
ของการใช้จ่ายงบประมาณและการ
บริĀารจัดการทรัพยากรภาครัฐ 

 
 

โอกาÿ/ผลกระทบ 1 2 3 4 5 
โอกาÿ 

(Likelihood) 
เĀตุการณ์ไม่น่ามีโอกาÿ 
เกิดข้ึน (ไม่เกิดข้ึนเลย) 

เĀตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน 
ไม่เกิน ๑ ครั้ง ต่อปี 

เĀตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน 
ไม่เกิน 2 ครั้ง ต่อปี 

เĀตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน 
ไม่เกิน 3 ครั้ง ต่อปี 

เĀตุการณ์อาจเกิดขึ้น 
ตั้งแต่ ๔ ครั้ง ขึ้นไป ต่อปี 

ผลกระทบ 
(Impact) 

กระทบต่อคüามเชื่อมั่น 
ของÿังคมระดับต่ ามาก 

กระทบต่อคüามเชื่อมั่น 
ของÿังคมระดับต่ า 

กระทบต่อคüามเชื่อมั่น 
ของÿังคมระดับปานกลาง 

กระทบต่อคüามเชื่อมั่น 
ของÿังคมระดับÿูง 

กระทบต่อคüามเชื่อมั่น 
ของÿังคมระดับÿูงมาก 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

คน เฑ๊



 
 

แบบรายงานการระบุประเด็นความเÿี่ยงการทุจริต 
 

ชื่อความเÿี่ยง ล าดับ 
ขั้นตอน ขั้นตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเÿี่ยงการทุจริต 

Risk Score ( L×I ) 
ระดับ 

ความเÿี่ยง Likelihood Impact Risk 
Score 

กระบüนงานการปฏิบัติĀน้าที่
ของคณะกรรมการตรüจรับ 
งานก่อÿร้าง 

1 เจ้าĀน้าทีร่ับทราบค าÿั่งการ
เป็นคณะกรรมการตรüจรับ
งานก่อÿร้าง 

- - - - - 

 2 คณะกรรมการตรüจรับงาน
ก่อÿร้างประชุมกันเพ่ือ
ก าĀนดแนüทางในการ
บริĀารÿัญญาและตรüจรับ
งานก่อÿร้าง 

                     - - - - - 

 3 คณะกรรมการตรüจรับงาน
ก่อÿร้างออกตรüจรับงาน
ก่อÿร้าง ณ ÿถานที่ก่อÿร้าง 

คณะกรรมการตรüจรับงาน
ก่อÿร้าง เรียกรับÿินบนจาก
ผู้ประกอบการเพ่ือใĀ้ตรüจรับ  
งานที่ไม่ถูกต้องตามแบบก่อÿร้าง 

1 5 5 ปานกลาง 

 4 คณะกรรมการตรüจรับงาน
ก่อÿร้างพิจารณาตรüจรับ 
งานก่อÿร้าง 

- - - - - 

 
 



 
 

แบบรายงานการจัดท ามาตรการควบคุมความเÿี่ยงการทุจริต 
 

ขั้นตอน ประเด็น 
ความเÿี่ยง 

ระดับ 
ความเÿี่ยง 

มาตรการควบคุมความเÿี่ยง 
การทุจริต 

ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

เÿนอผู้บังคับบัญชา 
พิจารณา 

คณะกรรมการตรüจรับงาน
ก่อÿร้างเรียกรับÿินบนจาก
ผู้ประกอบการ เพ่ือใĀ้ตรüจ
รับงานที่ไม่ถูกต้องตามแบบ
ก่อÿร้าง 

ปานกลาง 1. จัดท ามาตรการÿ่งเÿริมคุณธรรมและคüามโปร่งใÿ , 
ประกาýนโยบาย No Gift Policy , ÿร้างการรับรู้การ
ปฏิบัติงานตามประมüลจริยธรรม/Āลักธรรมาภิบาล 
2. ÿ่งเÿริมใĀ้เจ้าĀน้าที่ผู้ได้รับแต่งตั้งเป็น
คณะกรรมการตรüจรับงานก่อÿร้างýึกþาĀาคüามรู้
Āรือเข้าอบรมเกี่ยüกับการบริĀารÿัญญาĀรือ        
การตรüจรับงานจ้างก่อÿร้าง 
3. ผู้บังคับบัญชามีการคüบคุมและติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิดมีการÿอบทานและก าชับใĀ้เจ้าĀน้าที่
ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
4. มีช่องทางร้องเรียนการทุจริต  
5. ÿร้างคüามตระĀนักถึงคüามเÿียĀายของการทุจริต 
รüมถึงบทลงโทþ 

ปีงบประมาณ 
พ.ý. 2569 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

กองช่าง 
เทýบาลต าบล

ÿนามไชย 

 
 
 
 
 
 

K
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การจัดท ามาตรการคüบคุมคüามเÿี่ยงการทุจริต  
กระบüนงานการด าเนินการประเมินภาþีที่ดินและÿิ่งปลูกÿร้าง 
ของเทýบาลต าบลÿนามไชย ประจ าปีงบประมาณ พ.ý. 2569 

ในปีงบประมาณ พ.ý. ๒๕๖9 เทýบาลต าบลÿนามไชยได้ท าการคัดเลือก กระบüนงาน     

การด าเนินการประเมินภาþีที่ดินและÿิ่งปลูกÿร้าง มาท าการประเมินคüามเÿี่ยงการทุจริตเพ่ือÿร้างมาตรการ 
ในการป้องกันและการลดโอกาÿการทุจริตจากการปฏิบัติงาน (Operational Risk) โดยพิจารณาจาก ๒ ปัจจัย 
คือ โอกาÿที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาคüามเป็นไปได้ที่จะเกิดเĀตุการณ์คüามเÿี่ยงและผลกระทบ 
(Impact) การüัดคüามรุนแรงของคüามเÿียĀายที่จะเกิดขึ้นจากคüามเÿี่ยงนั้น 

ในการจัดท ามาตรการคüบคุมคüามเÿี่ยงการทุจริตได้ประเมินมาตรการคüบคุมคüามเÿี่ยง 
การทุจริตของกระบüนงานĀรือโครงการที่ท าการประเมินของĀน่üยงานที่มีอยู่ในปัจจุบัน (Key Controls in 
place) มาท าการประเมินü่ามีประÿิทธิภาพอยู่ในระดับใด ดี พอใช้ Āรืออ่อน เพ่ือพิจารณาจัดท ามาตรการ 
คüบคุมคüามเÿี่ยงการทุจริตเพิ่มเติม (Further Actions to be Taken) 

 
ระดับ ค าอธิบาย 

การประเมินประÿิทธิภาพมาตรการคüบคุมคüามเÿี่ยงการทุจริตที่Āน่üยงานมีในปัจจุบัน 
ด ี การคüบคุมมีคüามเข้มแข็งและด าเนินไปได้อย่างเĀมาะÿมซึ่งช่üยใĀ้เกิดคüามม่ันใจได้ใน 

ระดับท่ีÿมเĀตุÿมผลü่าจะÿามารถลดคüามเÿี่ยงการทุจริตได้ 
พอใช้ การคüบคุมยังขาดประÿิทธิภาพถึงแม้ü่าจะไม่ท าใĀ้เกิดผลเÿียĀายจากคüามเÿี่ยงอย่างมี 

นัยÿ าคัญ แต่ก็คüรมีการปรับปรุงเพื่อใĀ้มั่นใจü่าจะÿามารถลดคüามเÿี่ยงการทุจริตได้ 
อ่อน การคüบคุมไม่ได้มาตรฐานที่ยอมรับได้เนื่องจากมีคüามĀละĀลüมและไม่มีประÿิทธิผล 

การคüบคุมไม่ท าใĀ้มั่นใจอย่างÿมเĀตุÿมผลü่าจะÿามารถลดคüามเÿี่ยงการทุจริตได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•ฒฺ••
⑧ศู๋ส๋ิศ๋ึ ⑤จะะะ



 
 

แบบรายงานเÿนอคüามเÿี่ยงการทุจริตของĀน่üยงาน 
 

กระบüนงาน/ 
โครงการ ชื่อคüามเÿี่ยง ชื่อĀน่üยงาน ประเภทĀน่üยงาน ด้านประเภทคüามเÿี่ยง 

กระบüนงาน การด าเนินการประเมินภาþีท่ีดินและ    
ÿิ่งปลูกÿร้าง 

เทýบาลต าบลÿนามไชย องค์กรปกครองÿ่üนท้องถิ่น ด้านที่ 2 คüามเÿี่ยงทุจริตในคüามโปร่งใÿ
ของการใช้อ านาจ และต าแĀน่งĀน้าที่ 

 
 

โอกาÿ/ผลกระทบ 1 2 3 4 5 
โอกาÿ 

(Likelihood) 
เĀตุการณ์ไม่น่ามีโอกาÿ 
เกิดข้ึน (ไม่เกิดข้ึนเลย) 

เĀตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน 
ไม่เกิน ๑ ครั้ง ต่อปี 

เĀตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน 
ไม่เกิน 2 ครั้ง ต่อปี 

เĀตุการณ์ที่อาจเกิดข้ึน 
ไม่เกิน 3 ครั้ง ต่อปี 

เĀตุการณ์อาจเกิดขึ้น 
ตั้งแต่ ๔ ครั้ง ขึ้นไป ต่อปี 

ผลกระทบ 
(Impact) 

กระทบต่อคüามเชื่อมั่น 
ของÿังคมระดับต่ ามาก 

กระทบต่อคüามเชื่อมั่น 
ของÿังคมระดับต่ า 

กระทบต่อคüามเชื่อมั่น 
ของÿังคมระดับปานกลาง 

กระทบต่อคüามเชื่อมั่น 
ของÿังคมระดับÿูง 

กระทบต่อคüามเชื่อมั่น 
ของÿังคมระดับÿูงมาก 
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แบบรายงานการระบุประเด็นคüามเÿี่ยงการทุจริต 
 

ชื่อคüามเÿี่ยง ล าดับ 
ขั้นตอน ขั้นตอนการด าเนินงาน ประเด็นคüามเÿี่ยงการทุจริต 

Risk Score ( L×I ) 
ระดับ 

คüามเÿี่ยง Likelihood Impact Risk 
Score 

กระบüนงานการด าเนินการ
ประเมินภาþีที่ดินและ      
ÿิ่งปลูกÿร้าง 

1 เจ้าĀน้าที่ตรüจÿอบĀลักฐาน
ที่เก่ียüข้องกับการประเมิน
ภาþีท่ีดินและÿิ่งปลูกÿร้าง 

- - - - - 

 2 แจ้งรายการประเมินกับผู้มี
Āน้าที่เÿียภาþ ี

                     - - - - - 

 3 ประชาชนมาติดต่อช าระภาþี
Āรือขอคัดค้านการประเมิน
ภาþีฯ 

เจ้าĀน้าที่มีการเรียกรับÿินบนใน
งานจัดเก็บภาþีที่ดินและÿิ่งปลูก
ÿร้าง เพ่ือใĀ้ประชาชนเÿียภาþี
น้อยลงĀรือไม่ต้องเÿียภาþีเลย 

1 5 5 ปานกลาง 

 4 แจ้งผู้มีĀน้าที่เÿียภาþี - - - - - 

 
 
 



 
 

แบบรายงานการจัดท ามาตรการคüบคุมคüามเÿี่ยงการทุจริต 
 

ขั้นตอน ประเด็น 
คüามเÿี่ยง 

ระดับ 
คüามเÿี่ยง 

มาตรการคüบคุมคüามเÿี่ยง 
การทุจริต 

ระยะเüลา 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

เÿนอผู้บังคับบัญชา 
พิจารณา 

เจ้าĀน้าที่มีการเรียกรับ
ÿินบนในงานจัดเก็บภาþี
ที่ดินและÿิ่งปลูกÿร้าง 
เพ่ือใĀ้ประชาชนเÿียภาþี
น้อยลงĀรือไม่ต้องเÿีย 
ภาþีเลย 

ปานกลาง 1. จัดท าคู่มือประชาชน เรื่อง การจัดเก็บภาþีที่ดิน 
และÿิ่งปลูกÿร้าง 
2. จัดท าผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
3. จัดท ามาตรการÿ่งเÿริมคุณธรรมและคüามโปร่งใÿ , 
ประกาýนโยบาย No Gift Policy , ÿร้างการรับรู้การ
ปฏิบัติงานตามประมüลจริยธรรม /Āลักธรรมาภิบาล 
3. ผู้บังคับบัญชามีการคüบคุมและติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิดมีการÿอบทานและก าชับใĀ้เจ้าĀน้าที่
ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
4. มีช่องทางร้องเรียนการทุจริต  
5. ÿร้างคüามตระĀนักถึงคüามเÿียĀายของการทุจริต 
รüมถึงบทลงโทþ 

ปีงบประมาณ 
พ.ý. 2569 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

กองคลัง 
เทýบาลต าบล

ÿนามไชย 

 

ใน |


